
〇モデル賃金表

勤続年数 本俸 特別処遇改善手当 役職手当 給与月額 賞与（4.5ヶ月） 年間給与

1 223,600 10,000 233,600 1,006,200 3,809,400

2 229,500 10,000 239,500 1,032,750 3,906,750

3 235,400 10,000 245,400 1,059,300 4,004,100

4 241,300 10,000 251,300 1,085,850 4,101,450

5 247,200 10,000 15,000 272,200 1,112,400 4,378,800

6 253,100 10,000 15,000 278,100 1,138,950 4,476,150

7 259,000 10,000 15,000 284,000 1,165,500 4,573,500

8 264,900 10,000 15,000 289,900 1,192,050 4,670,850

9 268,500 10,000 15,000 293,500 1,208,250 4,730,250

10 289,900 10,000 15,000 314,900 1,304,550 5,083,350

15 294,700 10,000 35,000 339,700 1,326,150 5,402,550

20 324,400 30,000 64,880 419,280 1,459,800 6,491,160

25 354,100 30,000 70,820 454,920 1,593,450 7,052,490

30 383,800 30,000 76,760 490,560 1,727,100 7,613,820

35 408,600 30,000 81,720 520,320 1,838,700 8,082,540

※4年生大学新卒で就職、5年目にチームリーダー、15年目に監督職、20年目に管理職になると想定

※上記に加え、条件を満たせば下記の手当を支給

〇諸手当について

手当名称

夜間業務手当

住宅手当

施設長(管理職) 本俸×20％

主任(監督職) 35,000円

チームリーダー 15,000円

宿直手当

公共交通機関 実費支給

交通用具利用者 距離に応じ支給

配偶者 17,000円

子 4,500円

超過勤務手当

児童養護施設等職員　モデル賃金表

社会福祉法人同胞援護婦人連盟

金額

5,000円

20,000円

1回5,000円

1分単位で支給

役職手当

通勤手当

扶養手当


