
互興運輸株式会社 人権ポリシー 

 

互興運輸株式会社は、広範な物流サービスを担う会社として、人権問題への

対応を「互興運輸株式会社 企業行動規範」に掲げる「健全な地球環境づくり」

を果たすために取り組むべき重要な課題と認識しています。 

 

人権問題は地球規模での重要課題であり、社会的責任を積極的に果たすため、

以下に掲げる取り組みを進めていきます。 

 

 

1． 奴隷制度および人身売買を禁じます。 

2． 児童の労働を禁じます。 

3． 若年者の労働に関しては法令に定められた労働条件を遵守します。 

4． 労働者の法律に基づく権利を尊重し、その権利の行使を防げません。 

5． 人種差別、国籍差別、性差別、宗教的差別、民族差別、身体的特徴による差別と

いった社会的に容認されないまたは法令で禁止されたあらゆる差別を禁止し、

公平平等な対応を遵守します。 

6． 国民生活に不可欠な社会的インフラや環境資源を独善的に占有することは致し

ません。 

7． 取組状況を自らモニタリングすると同時に、これに違反する行為について公益

的通報を認めその行為に対する誠意ある行動を約し、継続的な改善に努めてい

きます。 
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